bethesda

STIFTUNG

Die Stiftung Diakonat Bethesda sucht fur das Alterszentrum Adelmatt in Aeschi bei Spiez
eine engagierte, kontaktfreudige und einflhlsame Person/en als

Seelsorger/in in der Adelmatt (40%)
Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung

Die Adelmatt ist Teil der Bethesda Alterszentren und bietet alteren Menschen ein Zu-
hause in heimeliger und familiarer Atmosphare, in welcher Herzlichkeit, Respekt und Ge-
borgenheit im Mittelpunkt stehen. Die persdnlichen Begegnungen ermdglichen ein offe-
nes, respektvolles Miteinander.

Wenn Sie Freude daran haben, Menschen seelsorgerlich zu begleiten und in einem wer-
teorientierten Umfeld mitzuwirken, finden Sie bei uns eine sinnstiftende Aufgabe mit
Teamgeist. Mit einem hohen Mass an Selbstorganisation und Eigeninitiative tragen Sie
dazu bei, den Alltag unserer Bewohnerinnen und Bewohner besonders lebenswert zu ge-
stalten.

lhre Aufgaben
Seelsorgerliche Begleitung der Bewohnenden und ihrer Angehdrigen inkl. Sterbe-, Trauer-
und Krisenbegleitung
Vorbereitung und Durchfihrung von Gottesdiensten, Ritualen, Kasualien und Abendmahls-
feiern
Unterstltzung der Mitarbeitenden in belastenden Situationen und Férderung eines achtsa-
men Umgangs mit den Bewohnenden
Mitwirkung an Schulungen und Weiterbildungen zur Starkung der Werte- und Unterneh-
menskultur
Planung und Organisation der seelsorgerischen Angebote, Jahresplanung, Dokumentation,
Teilnahme an Teamsitzungen und Absprachen mit den ortlichen Kirchgemeinden

lhr Profil
Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Theologiestudium (oder eine aquivalente Ausbil-
dung) und einige Jahre Berufserfahrung im Bereich der Theologie und Beratung im Seg-
ment der Seelsorge im Alterszentrum
Sie haben eine Weiterbildung in Spitalseelsorge (z.B. CPT-Ausbildung) und/oder in Pallia-
tive und Spiritual Care abgeschlossen oder sind bereit, diese zu absolvieren
Sie sind Mitglied einer Kirche, die Teil der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in der
Schweiz (AGCK CH) ist
Sie sind teamfahig und es bereitet Ihnen Freude, lhre Arbeit selbstandig zu strukturieren
Sie verfligen Uber seelische Spannkraft
Sie sind bereit, sich in regelmassige Supervision und Intervision einzubringen



Unser Angebot
Ein kollegiales, unterstltzendes Team
Gestaltungsfreiraum und mitaufbauen der passenden Strukturen
Wertschatzende und werteorientierte Unternehmenskultur
Interessante, vielseitige Tatigkeiten in einem teamorientierten Umfeld
Die Moglichkeit, sich aktiv in eine sinnstiftende Organisation einzubringen
Moderne Anstellungsbedingungen mit mindestens 5 Wochen Ferien, freiwilligen Familien-
zulagen und weiteren Angeboten.

Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbungsunterlagen, welche Sie hier einrei-
chen konnen. Unser externer HR-Partner, HR Relation GmbH, Frau Verena Studhalter, nimmt
Ihre Bewerbung sehr gerne entgegen.

Fur weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Martin Pfeifer, Leiter Diakonie und Seel-
sorge, unter Tel. +41 61 315 24 75 oder via E-Mail m.pfeifer@bethesda-stiftung.ch.
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